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Oświadczenie o zachowaniu poufności informacji 

osób niezatrudnionych w Spółce  

 

W związku z wykonywaniem ………………… prac na rzecz / realizacją dostaw / usług na rzecz 

……………………………. / odbywaniem praktyki lub stażu w „Betrans” sp. z o.o. w zakresie: 

……………………………………..…………………………………………………………………………………….………..

.………..………………………………………………………………………………………………………………………….. 
(podstawa prawna / krótki opis) 

Ja niżej podpisana(-y) oświadczam, że: 

1. Zobowiązuję się zachować w poufności ‒ przy dołożeniu szczególnej staranności ‒ wszelkie informacje 

techniczne, technologiczne, ekonomiczne, finansowe, prawne, handlowe, organizacyjne i inne, 

w szczególności stanowiące Tajemnicę Spółki, uzyskane w związku z realizacją umowy, niezależnie od 

formy przekazania tych informacji i ich źródła. 

2. Zobowiązuję się uzyskane informacje wykorzystywać jedynie w celach określonych ustaleniami umowy 

oraz wynikającymi z obowiązujących uregulowań prawnych. 

3. Zobowiązuję się nie kopiować, nie powielać ani w jakikolwiek inny sposób nie rozpowszechniać 

jakiejkolwiek części określonych informacji z wyjątkiem uzasadnionej potrzeby do celów związanych 

z realizacją umowy po uprzednim poinformowaniu  „Betrans” sp. z o.o. 

4. Zobowiązuję się nie wykraczać poza nadane mi uprawnienia oraz wykorzystywać przydzielone lub 

udostępnione mi przez „Betrans” sp. z o.o.  Aktywa do przetwarzania informacji, tylko do celów realizacji 

prac wynikających z zakresu umowy. 

5. Ponoszę pełną i nieograniczoną odpowiedzialność za szkodę wywołaną ujawnieniem informacji, których 

mowa w pkt 1., w szczególności wynikającą z przekazania lub udostępnienia danych innym podmiotom 

i osobom nieuprawnionym oraz za brak odpowiedniego zabezpieczenia uzyskanych informacji, które 

umożliwi lub potencjalnie może umożliwić dostęp do nich innym podmiotom i osobom nieuprawnionym. 

6. Zobowiązuję się do podjęcia wszelkich niezbędnych kroków dla zapewnienia, że uzyskanych informacji 

oraz ich źródła nie ujawnię, zarówno w całości, jak i w części, innym osobom lub firmom. 

7. Jestem świadoma(-y) odpowiedzialności za naruszenie obowiązujących zasad, wynikających 

w szczególności z: 

1. rozdziału XXXIII Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1959), 

2. Ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2019 roku, poz. 

1010), 

3. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.), 

4. Ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1781), 

5. Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. z 2019 roku, poz.1145). 

8. Zobowiązuję się najpóźniej w ciągu 10 dni po zakończeniu umowy chyba, że umowa stanowi inaczej, 

zwrócić wszystkie przydzielone / udostępnione przez  „Betrans” sp. z o.o. dokumenty i Nośniki, na których 

zostały utrwalone uzyskane informacje, lub usunąć je w sposób uniemożliwiający ich odtworzenie nie 

zatrzymując żadnych ich kopii ani innych reprodukcji oraz zobowiązuję się w tym samym terminie do 

złożenia pisemnego oświadczenia o należytym wykonaniu tego obowiązku. 

9. Obowiązek zachowania poufności informacji przestaje obowiązywać w odniesieniu do tych informacji, 

które zostaną upowszechnione w wyniku okoliczności niestanowiących naruszenia zobowiązania 

jakiegokolwiek podmiotu do zachowania poufności lub jeżeli wymagają tego bezwzględnie obowiązujące 

przepisy prawa w zakresie wynikającym z tych przepisów.  
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10. W przypadku określonym w pkt 9 składający oświadczenie o zachowaniu poufności informacji zobowiązuje 

się do niezwłocznego powiadomienia Spółki o obowiązku ujawnienia informacji oraz podjęcia wszelkich 

prawnych dopuszczalnych działań zmierzających do zminimalizowania zakresu ujawnianych informacji. 

11. Obowiązek zachowania poufności informacji obowiązuje po zakończeniu realizacji umowy (prac) chyba, że 

odrębne pisemne ustalenia stanowią inaczej, przy czym pkt 9 i pkt 10 stosuje się odpowiednio.  

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (dalej „RODO”) informujemy, że: 

1. Dane kontaktowe ADO. Administratorem Pani/Pana danych osobowych („ADO”) jest Przedsiębiorstwo 

Transportowo – Sprzętowe „Betrans” spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą: Kalisko 13, 

97 – 400 Bełchatów, skr. pocz. 98. 

2. Dane kontaktowe IOD.  W sprawie ochrony danych osobowych można skontaktować się z Inspektorem 

Ochrony Danych powołanym w  „Betrans” sp. z o.o. pod adresem e-mail: iod@betrans.pl lub pod adresem 

siedziby wskazanym w punkcie 1 powyżej. 

3. Cele i podstawy przetwarzania. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celach: 

a. prowadzenia dokumentacji współpracy na podstawie umów cywilnoprawnych będącym obowiązkiem  

„Betrans” sp. z o.o. – przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na 

Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO), 

b. prowadzenia dokumentacji współpracy związanej z realizacją wewnętrznych zasad, polityk, procedur, 

regulaminów, instrukcji obowiązujących w  „Betrans” sp. z o.o. będącym realizacją prawnie 

uzasadnionego interesu Administratora związanego z zarządzaniem przedsiębiorstwem (art. 6 ust. 1 lit. 

f) RODO), 

c. archiwalnych (dowodowych) będących realizacją naszego prawnie uzasadnionego interesu 

zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktów (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO), 

d. ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami będącym realizacją naszego prawnie 

uzasadnionego interesu (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO). 

4. Okres przetwarzania. Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych związany jest ze wskazanym 

powyżej celem ich przetwarzania. Wobec powyższego dane osobowe będą przetwarzane przez czas, 

w którym przepisy prawa nakazują Administratorowi przechowywanie danych lub przez okres przedawnienia 

ewentualnych roszczeń do dochodzenia, których konieczne jest dysponowanie danymi. 

5. Prawa osoby, której dane dotyczą. W przypadkach i na zasadach określonych w powszechnie 

obowiązujących przepisach o ochronie danych osobowych przysługują Pani/Panu prawa do dostępu do 

swoich danych oraz otrzymania ich kopii, do sprostowania (poprawiania) danych, do usunięcia, ograniczenia 

ich przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, do przenoszenia danych oraz 

wniesienia skargi do właściwego organu nadzorczego. 

6. Odbiorcy danych. Pani/Pana Dane osobowe zawarte w niniejszym Oświadczeniu mogą zostać 

przekazywane:  

a. podmiotom z Grupy PGE, naszym partnerom, z którymi współpracujemy i zaangażowanym w rozwój 
spółki, instytucjom określonym przez przepisy prawa, 

b. naszym kontrahentom, z którymi wiążą nas umowy. 

7. Przetwarzanie danych poza EOG. Pani/Pana dane osobowe co do zasady nie będą przekazywane poza 

Europejski Obszar Gospodarczy (dalej: EOG). Mając jednak na uwadze usługi świadczone przez 

podwykonawców Administratora przy realizacji wsparcia dla usług teleinformatycznych oraz infrastruktury IT, 

Administrator może zlecać wykonanie określonych czynności bądź zadań informatycznych uznanym 

podwykonawcom działającym poza EOG co może powodować przekazanie Państwa danych poza obszar 

EOG, w szczególności: Argentyna, Australia, Azerbejdżan, Białoruś, Brazylia, Kanada, Chile, Chiny, 

Kolumbia, Kostaryka, Ekwador, Hong Kong, Indie, Indonezja Izrael, Japonia, Kazachstan, Kenia, Korea 
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Południowa, Malezja, Meksyk, Maroko, Nowa Zelandia, Nigeria, Pakistan, Panama, Peru Filipiny, Puerto 

Rico, Katar, Rosja, Arabia Saudyjska, Serbia, Singapur, RPA, Sri Lanka, Szwajcaria, Tajwan, Tajlandia, 

Tunezja, Turcja, Ukraina, Zjednoczone Emiraty Arabskie, Stany Zjednoczone Ameryki Północnej, 

Wenezuela, Wietnam, Kanada, Republika Południowej Afryki. Poszczególne kraje spoza EOG, na terytorium 

których będą przetwarzane Pani/Pana dane osobowe, zgodnie z decyzją Komisji Europejskiej zapewniają 

odpowiedni stopień ochrony danych osobowych zgodny ze standardami EOG. Natomiast w przypadku ich 

przetwarzania na terytorium Państw wobec, których Komisja Europejska nie stwierdziła zapewnienia 

odpowiedniego stopienia ochrony danych osobowych zgodnego ze standardami EOG, w celu zapewnienia 

odpowiedniego stopnia tej ochrony, Administrator zawiera umowy z odbiorcami Pani/Pana danych 

osobowych. Umowy, o których mowa powyżej oparte są o standardowe klauzule umowne wydane przez 

Komisję Europejską zgodnie z art. 46 ust. 2 lit. c RODO. Kopię standardowych klauzul umownych, o których 

mowa powyżej można uzyskać od Inspektora Ochrony Danych.  

Zastosowany przez Administratora sposób zabezpieczenia Pani/Pana danych jest zgodny z zasadni 

przewidzianymi w rozdziale V RODO. 

W związku z powyższym mogą Państwo zażądać dalszych informacji o stosowanych zabezpieczeniach 

w tym zakresie, uzyskać kopię tych zabezpieczeń oraz informację o miejscu ich udostępnienia. 

8. Dobrowolność podania danych. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji powyższych 

celów przetwarzania. 

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji. Informujemy, że w ramach przetwarzania danych, o których 

mowa powyżej nie będą podejmowane decyzje w sposób zautomatyzowany i Pani/Pana dane nie będą 

profilowane. 

10. Okres przechowywania. Pani/Pana Dane osobowe zawarte w niniejszym formularzu będą przechowywane 

przez okres od 3 lat do 6, licząc od początku roku następującego po roku, w którym nastąpiło zakończenie 

realizacji celu przetwarzania Danych osobowych. 

 

    

Imię i nazwisko osoby 
składającej oświadczenie 

Seria i nr dowodu 
osobistego 

Nazwa firmy / instytucji Podpis 

 

 

…………………………………………………….. 

 

 

………………………………………………………….. 

(podpis i pieczęć osoby przyjmującej oświadczenie) (miejscowość, data) 

 

 

 

 

 

 

Otrzymują: 

1. 1 x osoba składająca oświadczenie (kopia). 
2. 1 x Koordynator ds. Compliance (kopia). 
3. 1 x Komórka organizacyjna przyjmująca oświadczenie (oryginał). 

 


